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               Buôn Hồ, ngày .... tháng 9 năm 2021


KẾ HOẠCH
Giáo dục bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu
và phòng - chống thiên tai, mưa lũ, bảo lớn trong bối cảnh dịch bệnh Covid-19 
Năm học 2021 - 2022

Thực hiện Công văn số 3782/BGDĐT-CSVC ngày 01/9/2021 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc chủ động ứng phó thiên tai, mưa lũ, bão lớn trong bối cảnh dịch bệnh Covid-19 diễn biến phức tạp

Thực hiện Công văn Số: 1310 /SGDĐT-KHTC ngày 02 tháng 9 năm 2021 Của Sở GD ĐT Đăklăk V/v chủ động ứng phó thiên tai, mưa lũ, bão lớn trong bối cảnh dịch bệnh Covid-19 diễn biến phức tạp.

 Căn cứ Công văn sô 1266/SGDĐT-VP, ngày 26/8/2021 của Sở GD&ĐT Đăk Lăk về việc thực hiện kế hoạch năm học 2021-2022; 

Căn cứ công văn số: 275/PGDĐT- VP V/v thực hiện Kế hoạch năm học 2021-2022 ngày 26 tháng 8 năm 2021 của Phòng GD DDT Buôn Hồ.
Thực hiện Quyết định số 2183/QĐ-UBND ngày 12 tháng 8 năm 2021 của UBND tỉnh Đắk Lắk về ban hành Khung kế hoạch thời gian năm học 2021 - 2022 đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên trên địa bàn tỉnh Đăklăk;

Thực hiện Công văn chỉ đạo về công tác phòng tránh, ứng phó thiên tai và tìm kiếm cứu nạn của Phòng GD&ĐT; để hạn chế đến mức thấp nhất thiệt hại về người và tài sản do thiên tai gây ra, sẵn sàng, chủ động đối phó với tình hình thời tiết diễn biến phức tạp, chủ động tìm kiếm, cứu nạn, cứu hộ trước những tình huống xấu có thể xảy ra trong mùa mưa lũ; 
 Trường MG Bình Minh xây dựng kế hoạch Giáo dục bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu và phòng - chống thiên tai, mưa lũ, bảo lớn trong bối cảnh dịch bệnh Covid-19 diễn biến phức tạp  năm học 2021 - 2022 như sau:
I. MỤC ĐÍCH YÊU CẦU.

Phát huy vai trò, trách nhiệm của cấp quản lý giáo dục trong công tác giáo dục bảo vệ môi trường; nâng cao nhận thức, trang bị kiến thức, kỹ năng cho cán bộ, giáo viên và các cháu về ứng phó với biến đổi khí hậu và phòng - chống thiên tai; đẩy mạnh phong trào giáo viên thực hiện nếp sống văn minh đô thị - chung tay làm sạch môi trường.
Ban giám hiệu nhà trường xây dựng kế hoạch giáo dục bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu và triển khai tới tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên trong toàn trường; đầu tư cơ sở vật chất đảm bảo các yêu cầu thiết yếu vệ sinh môi trường tạo môi trường sư phạm sáng - xanh - sạch - đẹp.
II. NỘI DUNG - GIẢI PHÁP.

1. Nội dung.

1.1. Tiếp tục cung cấp cho cán bộ, giáo viên và các cháu học sinh các kiến thức cơ bản về môi trường, mối quan hệ giữa con người với môi trường xung quanh, sự ô nhiễm và sự suy thoái môi trường, biện pháp bảo vệ môi trường, ứng phó với thiên tai và các hiện tượng thời tiết cực đoan.
1.2. Tiếp tục bồi dưỡng cho các cháu học sinh có tình cảm - thái độ đối với môi trường; có tình cảm yêu quý, tôn trọng thiên nhiên, yêu quý gia đình, trường lớp, quê hương, đất nước; có thái độ thân thiện đối với môi trường thông qua việc lồng ghép vào các hoạt động giáo dục trẻ hàng ngày;
1.3. Giáo dục cho các cháu có ý thức quan tâm đến vấn đề môi trường; giữ gìn, bảo vệ môi trường và có hành động thiết thực bảo vệ môi trường; tích cực tham gia các hoạt động bảo vệ môi trường, phòng chống biến đổi khí hậu; phê phán hành vi gây hại cho môi trường.
1.4. Tập trung rèn luyện các kỹ năng - hành vi phát hiện vấn đề môi trường, biến đổi khí hậu và ứng xử tích cực với các vấn đề biến đổi khí hậu nẩy sinh; thực hiện các hành động bảo vệ môi trường phù hợp với độ tuổi.
2. Giải pháp thực hiện:
2.1. Tăng cường đổi mới công tác GD tuyên truyền thông qua hệ thống thông tin đại chúng (loa phát thanh đầu, cuối giờ, áp phích, tranh cổ động, tờ gấp tuyên truyền…); từ đó giáo dục nâng cao nhận thức bảo vệ môi trường, xây dựng nếp sống, thói quen, hành vi thân thiện với môi trường cho cán bộ, giáo viên, nhân viên và các cháu.
2.2. Thực hiện nghiêm túc các nội dung giáo dục bảo vệ môi trường theo quy định của Bộ GD&ĐT; chỉ đạo lồng ghép, tích hợp hiệu quả công tác giáo dục bảo vệ môi trường trong các hoạt động học tập của trẻ có các nội dung liên quan.
2.3. Tổ chức hiệu quả các hoạt động thông tin tuyên truyền, giáo dục pháp luật về bảo vệ môi trường; tổ chức các hoạt động hưởng ứng Giờ trái đất, Ngày Trái đất, Ngày môi trường Thế giới, Tuần lễ Biển và Hải đảo Việt Nam, Tuần lễ quốc gia nước sạch và vệ sinh môi trường, Chiến dịch làm cho thế giới sạch hơn.

2.4. Chỉ đạo thực hiện hiệu quả các nội dung giáo dục bảo vệ môi trường cho các cháu trong các buổi ngoại khóa, hoạt động ngoài trời, hội thi của trẻ về GD bảo vệ môi trường… (truyền thông về bảo vệ rừng và phòng cháy, chữa cháy rừng, thi tìm hiểu về rừng và phòng, chống cháy rừng; tổ chức tuyên truyền bảo vệ các loài động vật, thực vật hoang dã; tổ chức cho trẻ được xem các hình ảnh về ứng phó với biến đổi khí hậu và phòng - chống thiên tai...). Thông qua các hội thi, các trò chơi, và hoạt động tập thể, nhằm giúp các cháu tiếp thu kiến thức một cách tự nhiên, hình thành các kỹ năng, thói quen và tham gia có hiệu quả vào hoạt động bảo vệ môi trường; từ đó tác động đến nhận thức của phụ huynh và cộng đồng về bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu.

2.5. Tiếp tục thực hiện hiệu quả Chỉ thị  12 của UBND tỉnh Đăklăk về việc tăng cường công tác phong, chống thiên tai và tìm kiếm cứu nạn năm 2018.
2.6. Cho CB,GV,NV trong trường được tham gia các lớp tập huấn, hội thảo về ứng phó biến đổi khí hậu, phòng - chống thiên tai trong trường học; tổ chức bồi dưỡng cho GV về phương pháp, kỹ năng khai thác kiến thức, những vấn đề mới về biến đổi khí hậu cho các cháu thông qua các hoạt động giáo dục trẻ.

2.7. Tăng cường kiểm tra, công tác giáo dục bảo vệ môi trường, ứng phó biến đổi khí hậu, phòng - chống thiên tai đối với Cb,GV,NV trong nhà trường.
2.8. Phối hợp với các cơ quan, đơn vị, các thôn đội và phụ huynh học sinh trên địa bàn, triển khai các hoạt động về môi trường, xây dựng các mô hình điểm về môi trường Xanh - Sạch - Đẹp; coi giáo dục môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu là một trong những nội dung thi đua quan trọng trong các hoạt động giáo dục toàn diện của các trường.

2.9. Tích cực tham mưu với các cấp về việc đầu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị, tăng cường các điều kiện, tạo nguồn kinh phí cho nhà trường hoạt động tốt về công tác giáo dục bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu.
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN.   


Căn cứ kế hoạch của Phòng và tình hình thực tiễn của địa phương xây dựng kế hoạch và tổ chức triển khai thực hiện.


Tổ chức bồi dưỡng cho tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên về công tác giáo dục bảo vệ môi trường, kỹ năng ứng phó với biến đổi khí hậu và phòng - chống thiên tai; chỉ đạo thực hiện có hiệu quả về việc lồng ghép nội dung giáo dục bảo vệ môi trường, kỹ năng ứng phó với biến đổi khí hậu và phòng - chống thiên tai cho các cháu thông qua các hoạt động học tập, vui chơi hàng ngày của trẻ theo quy định.


Tổ chức triển khai quán triệt các hoạt động tuyên truyền về môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu và phòng - chống thiên tai cho CB,GV,NV và học sinh với các hình thức phong phú: viết, vẽ, báo tường, tiểu phẩm sân khấu; 

Chỉ đạo giáo viên xây dựng kế hoạch tổ chức cho các cháu được tham gia lao động vệ sinh quét dọn khu vực xung quanh trường, khơi thông cống rãnh phát quang bụi rậm vào những ngày quy định một cách thường xuyên theo lịch và những đợt chiến dịch; rèn luyện cho các cháu có thói quen vệ sinh văn minh, kỹ năng sống bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu và phòng - chống thiên tai.


Tích cực tham mưu với lãnh đạo địa phương đầu tư kinh phí để nâng cấp cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ công tác giáo dục, thực hiện bảo vệ môi trường; Đồng thời chỉ đạo CB,GV,NV làm tốt công tác xã hội hoá, xây dựng môi trường xanh sạch đẹp, an toàn trong đơn vị.

Phối hợp với các ban ngành liên quan tại địa phương, Ban đại diện cha mẹ HS làm tốt công tác giáo dục bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu.


Tổ chức kiểm tra việc thực hiện xây dựng môi trường sáng, xanh, sạch, đẹp;

Trên đây là Kế hoạch giáo dục bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu và phòng - chống thiên tai của trường MG Bình Minh năm học 2021 - 2022; nhà trường đề nghị cán bộ, giáo viên, nhân viên thực hiện tốt kế hoạch đã xây dựng./. 

	Nơi nhận:

- Phòng GD&ĐT (để b/c); 

- Trường MGBM (để t/h);

- Lưu: VT.                                                                       
	HIỆU TRƯỜNG

   Võ Thị Thủy
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